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НОВОСТИ   
«В Новый год—с новыми успехами!»  

По итогам 2011 года Ленинская районная            

общественная организация Профсоюза                  

работников народного образования и науки РФ 

признана победителем областного конкурса  

                              «Профсоюзный лидер  

                            Образования –2011” 

 

 

Председатель      Ленинской 

общественной  районной  

организации   Профсоюза 

работников народного обра-

зования и   науки РФ— 

Ольга  Казакова    
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2011 год – особенный в деятель-

ности Профсоюза.  
В нашей области он объявлен Годом 

профсоюзного лидера образования. В этот год 

Ленинская районная организация приняла ак-

тивное участие во всех мероприятиях, конкур-

сах, проводимых областным комитетом проф-

союза: Фестивале самодеятельного творче-

ства «Признание», Спартакиаде, конкурсах 

«Профсоюзное 

созвездие», 

«Лучший соци-

альный парт-

нер», «Лучший 

профсоюзный 

лидер», проф-

союзных Фо-

румах.  

Подобные мероприятия и конкурсы 

проведены и в районе совместно с управлени-

ем образования. Победителями районного 

конкурса «Лучший социальный партнер» стали 

директор МАОУ «Информационно-

экономический лицей» Зулина Надежда Ива-

новна и директор МБОУ СОШ № 210 Юдина 

Людмила Ивановна, районного конкурса 

«Лучший профсоюзный лидер» - Хлякина Ири-

на Владимировна (МБДОУ д/с № 441) и Шедь-

ко Анна Кузьминична (МБОУ СОШ № 210). А 

районная флэшмоб-группа в составе 6 предсе-

дателей профкомов уже известна за предела-

ми Ленинского 

района.  

Вместе с тем 2011 год - год отчетов 

и выборов в первичных профсоюзных ор-

ганизациях. В нашем районе отчетно-

выборная кампания продолжалась с 1 фев-

раля по 30 апреля, в ходе которой избрано 

37 новых председателей профкомов. Для 

них были организованы занятия в район-

ной Школе профсоюзного актива, руково-

дит которой специалист районного комите-

та профсоюза, участник Всероссийского 

совещания председателей первичных 

профсоюзных организаций в Москве, 

(председатель первичной профсоюзной ор-

ганизации коррекционной общеобразова-

тельной школы № 14 Побережнюк И.Г.  В 

этом году 20 выпускников получили удосто-

верения об окончании Школы. 

На пленуме РК профсоюза в декабре 

2010 года была утверждена Программа по-

вышения мотивации профсоюзного член-

ства в первичных профсоюзных организа-

циях. В течение 2011 года мы проводили 

целевые семинары, активизировали ин-

формационную работу, изучали и обобща-

ли опыт работы лучших председателей 

профкомов МБДОУ д/с № 238, 441, МБОУ 

СОШ № 15, 210, ИЭЛ.  Уделялось внимание 

заключению коллективных договоров меж-

ду администрацией образовательных учре-

ждений и первичными  профсоюзными ор-

ганизациями. Многие руководители при 

подготовке проектов коллективных догово-

ров проявили творчество. Их уже не устраи-

вают предложенные макеты, и начинаются 

поиски идей в интернете, в печатных изда-

ниях, консультации с юристами. 

(Соломеева Г.И. – лицей 136, Кляшторная 

Н.Д, - гимназия № 17 «Классическая», Боро-

дулина В.Д. – МБДОУ д/с № 441, Дудникова 

Л.М.- МБДОУ д/с № 184). РК профсоюза 

совместно с Советом руководителей разра-

ботали рекомендации в новый раздел кол-

лективных договоров, который называется 

«Работа с молодежью», что является сего-

дня серьезным требованием в рамках ор-

ганизации социального партнерства на 

всех уровнях. В этой связи хочется отме-

тить ДЮКФП №5. Руководитель Рябов Б.А.  

и председатель ПК Лебедева И.А. самостоя-

тельно разработали данный раздел, 
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проявив  профессионализм и творчество. 

На заседаниях президиума РК профсо-

юза обсуждались новые направления дея-

тельности районной профсоюзной организа-

ции по социальной защите членов нашего 

профсоюза. 

 Ленинская районная профсоюзная ор-

ганизация стала одним из учредителей кре-

дитного потребительского кооператива «Под 

эгидой профсоюза образования».   70 членов 

профсоюза нашего района вступили в КПК. 

Получили кредиты 44  пайщика  на сумму 

1млн. 40 рублей. 

   Президиум 

РК профсоюза 

принял реше-

ние о продле-

нии договора 

об оздоровле-

нии членов 

нашего проф-

союза в сана-

тории-профилактории «Золотой берег» на 

2012 год на прежних условиях: половину сто-

имости путевки оплачивает районная проф-

союзная организация, а вторую половину - 

член профсоюза. Путевки в этот санаторий 

востребованы. 

   РК профсоюза активно пропагандиру-

ет   и   возможности  оздоровительного  цен-

тра  «Магистр», с коллективом которого в те-

чение многих лет сложилось плодотворное 

сотрудничество. Ежегодно услугами центра 

пользуются около 200 работников нашего 

района. 

Традиционны в 

районе Дни здоровья, 

проводимые на базе 

детского оздорови-

тельного центра 

«Заря»,     незабывае-

мы  поездки на тепло-

ходе с высадкой на 

острове «Медвежий» .  

 В 2011 году 

райком профсоюза занимался распределе-

нием путевок, приобретенных на средства 

городского бюджета, в детские загородные 

лагеря: 223 ребенка работников образова-

ния  района отдыхали за городом в летний 

 В течение 

трѐх лет осуществ-

ляется сотрудни-

чество РК профсо-

юза с хозяйством 

«Элитное», на по-

лях которого чле-

ны нашего проф-

союза  сажают 

картофель.    

Посадка картофеля производится ме-

ханизированным способом. Уход за карто-

фельным полем в течение лета осуществляет 

хозяйство. С каждым годом количество жела-

ющих увеличивается от 50 человек в 2009 

году до 351 в 2011 году. 

 В 2011 году продолжили работу обще-

ственные правовой и технический инспекто-

ры от профсоюза. В течение года проверено 

15 образовательных учреждений правовым 

и 14 – техническим инспекторами с обяза-

тельным заполнением представлений с пе-

речнем выявленных нарушений. Руководите-

ли ОУ в обязательном порядке уведомляют 

РК профсоюза об устранении указанных 

нарушений. 

          Неоценимо участие Профсоюза в про-

цедуре аттестации педагогических кадров. 

На протяжении 15 лет Казакова О.В. является  

членом территориальной (городской) комис-

сии по аттестации педагогов. С 2011 года в 

связи с выходом нового Положения об атте-

стации в еѐ процедуре принимают участие 

председатели первичных профсоюзных орга-

низаций. 

 По инициативе районного комитета 

профсоюза и Совета ветеранов педагогиче-

ского труда при райкоме профсоюза работа-

ет 

клуб об-



 

Над  выпуском работали: Ольга Васильевна Казакова, Ирина Геннадьевна Побережнюк 

630108 г. Новосибирск, ул.Станиславского, 6а, каб. 314 ,   тел. 354-73-00 

E-mail: okazakova@admnsk.ru   

Поздравляем! 

 

Победителя областного конкурса  

«Лучший социальный партнѐр» 

Зулину Надежду Ивановну, 

директора МАОУ «Информационно-

экономический лицей» 
 

 Клуб создан для ветеранов, находя-

щихся на заслуженном отдыхе: руководите-

лей образовательных учреждений, работни-

ков управления образования, тех, кто сохра-

нил  активную жизненную позицию и жела-

ние общаться с коллегами. Одним из иници-

аторов создания и душой клуба является Ко-

това Нина Яковлевна, заслуженный учитель 

РФ, бывший начальник районного управле-

ния образования.                        

  В октябре 2010 на заседании клуба 

было проведено учредительное собрание по 

созданию первичной профсоюзной органи-

зации ветеранов педагогического труда 

нашего района. Председателем избрана 

Суклетова Тамара Георгиевна.  

Управлением образования и райкомом 

профсоюза создана Книга почета работников 

образования Ленинского района, в которую за 

высокие результаты работы занесены ветера-

ны – заслуженные учителя РФ: Гусева Е.И., Ко-

това Н.Я., Рахилькина Г.Н.,  награжденный ме-

далью ордена «За заслуги перед Отечеством 3-

ей степени» Маркварт А.А.  

  Во всех муниципальных образователь-

ных учреждениях района созданы первичные 

профсоюзные организации. Охват профсоюз-

ным членством остается стабильным несмот-

ря  на текучесть кадров в дошкольных учре-

ждениях, процесс реструктуризации учрежде-

ний дополнительного образования, большую 

смену руководителей, и составляет 93%. 

Подписание трѐхстороннего отраслевого соглашения по образовательным  учреждениям  

на 2012-2014 г.г. 


