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Всероссийский Интернет – 

Всероссийский конкурс  

первичных  профсоюзных 

организации Общероссий-

ского Профсоюза образова-

ния «Проф.com» проводится с 

целью выявления творчески 

работающих первичных орга-

низаций Профсоюза, активиза-

ции их деятельности по разра-

ботке и  реализации социально 

значимых для коллективов   

образовательных учреждений 

проектов, направленных           

на выполнение уставных задач         

по  всем   направлениям  

 

 

 

 

 
 

ПРОФСОЮЗНЫЙ ВЕСТНИК 
ЛЕНИНСКОЙ РАЙОННОЙ 

ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 

 

 

 

 

Ольга        Казакова  —  

председатель                    

Ленинской общественной  

районной  организации   

Профсоюза работников  

народного образования и   

науки РФ.  

1         

 деятельности, в том числе в 

области представительства и 

защиты социально-трудовых 

прав и профессиональных ин-

тересов членов Профсоюза. 

 

 
  Областные конкурсы: 

 

 На лучший видеоролик,  

видеофильм о профсоюзе. 

 

 На лучший профсоюзный 

проект 

 
 

 

Центральный совет    Общероссийского  Профсою-
за образования объявил  2012 год годом первич-
ной профсоюзной организации. 

В рамках объявленного года  проводится ряд инте-
ресных конкурсов и значимых мероприятий. 

Интернет - конкурс   

«Лучший   сайт дошкольного образовательного учреждения» 

проводится Центральным Советом Общероссийского  
Профсоюза образования при участии Оргкомитета      

Всероссийского  конкурса «Воспитатель года».  
 

Ц е л ь  к о н к у р с а :  Развитие новых информационно-

коммуникационных технологий в дошкольных образовательных 

учреждениях, внедрение этих ресурсов в учебно-воспитательный  

процесс, расширение информационной открытости ДОУ, формиро-

вание объективного отношения  к деятельности ДОУ; выявление 

инновационных форм социального партнерства и  государственно-

общественного управления в дошкольном образовании с участием 
первичных организаций Общероссийского Профсоюза образования. 



Юный ленинец,  

«Спутник”  

      Практика показы-

вает, что основной 

причиной снижения 

мотивации профсоюз-

ного членства в ряде 

случаев является не-

достаточная информи-

рованность работаю-

щих о деятельности 

как районной, област-

ной организаций, так 

и Профсоюза в целом. 

 В связи с этим необ-

ходимо: 

1. Усилить информа-

ционную работу в 

первичных профсоюз-

ных организациях в 

целях формирования 

позитивного имиджа 

Профсоюза, повыше-

ния уровня корпора-

тивной культуры чле-

нов профсоюза.   

 2. Проводить ежеме-

сячный анализ проф-

союзного членства в 

первичной профсоюз-

ной организации. 

 3. Осуществлять 

своевременную поста-

новку на профсоюзный  

учет вновь принятых 

работников в ОУ. 

 4. Определить контин-

гент работников, требу-

ющих повышенного 

внимания при проведе-

нии кампании по вовле-

чению в Профсоюз. 

 5. Широко использо-

вать коллективный до-

говор в качестве ин-

струмента, способству-

ющего отстаиванию ин-

тересов членов профсо-

юза.  

6. Провести работу по 

обновлению профсоюз-

ных стендов и созда-

нию профсоюзных 

страниц на сайтах учре-

ждений с учѐтом      

официально утверждѐн-

ной символики профсо-

юза. 

7. Шире использовать 

социальные инициати-

вы Ленинской район-

ной профсоюзной орга-

низации. 

       Участие в  III  пленуме 

РК Профсоюза «О выпол-

нении      решений VI 

съезда профсоюза работ-

ников народного образо-

вания и науки РФ»  при-

няли все председатели 

первичных профсоюзных 

организаций образователь-

ных  учреждений  района.  

      Работа пленума нача-

лась с демонстрации филь-

ма о деятельности профсо-

юза образования Новоси-

бирской области.  

    С докладом выступила 

председатель районного 

комитета  профсоюза  Оль-

га Васильевна Казакова. 

    Стабильным из го-

да в год остается со-

хранность профсоюз-

ного членства в орга-

низациях с охватом: 

100%: РУО, шк. № 14, 

20, 73, д/с № 81, 95, 

112, 176, 198, 208, 

299, 405, 465, 481, 

ДДТ,  ДЮСШ-5. 

   Близки к 100%: 

Шк. № 67, 89, 90, 191, 

ИЭЛ, д/д № 7, ОСШ 

№ 10, д/с № 66, 184, 

238, 311, 415, 331, 

432, 441, 472, 480, 
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НОВОЕ  В 

СОЦ.СТРАХОВНИИС 

01 июля на  территории 

НСО изменяется схема 

выплат пособий рабо-

тающим гражданам за  

счѐт средств социаль-

ного страхования РФ.  

ФСС теперь рассчиты-

вает и выплачивает 

пособия напрямую на  

лицевой счѐт в банке  

или по  почте.  Работ-

ник представляет по  

месту работы докумен-

ты,  подтверждающие 

право  на пособие,  и  

оформляет заявление с  

указанием реквизитов,  

на  которые будут пере-

числяться пособия.  Не 

позднее 5  календарных 

дней работодатель пе-

редаѐт комплект доку-

ментов в филиал реги-

онального отделения 

Фонда.  В течение 10 

дней с момента  полу-

чения документов фи-

лиал принимает реше-

ние о  назначении посо-

бия и производит вы-

плату.  

Постановление 
 Пленума РК профсоюза 

 снятия эмоциональных 

стрессов; 

популяризации занятий физи-

ческой культурой и спортом 

среди работников учреждений 

образования. 

Программа спартакиады: 

 Шахматы; 

 Настольный теннис; 

 Лыжные гонки; 

 «Веселые старты»; 

 Волейбол. 

Главный судья Спартакиады  

Александр Евгеньевич  

Кудрявцев  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Спартакиада  работников 

учреждений образования Ле-

нинского района — членов 

профсоюза проводится для: 

 поддержания уровня физи-

ческого и психологического 

состояния работников учре-

ждений образования Ленин-

ского района; 

 создания духа коллективиз-

ма и дружбы среди коллекти-

вов; 

«О, СПОРТ, ТЫ—МИР!» 
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Инновационные проекты  

профсоюза образования  

ПРОФСОЮЗНЫЕ УРО-

КИ                         

 Профсоюзное обучение 

должно начинаться            со 

школьной скамьи.            В 

Ленинской  районной орга-

низации профсоюза работ-

ников народного    образо-

вания и науки РФ       в 2012 

году проводится   серия  

профсоюзных уроков для 

учащихся 9-11 классов.   И 

дело тут   не в агитации,  а в 

том, что и совсем        еще 

юные граждане       должны 

знать свои           трудовые  

права.             Первый по-

добный урок проведѐн учи-

телем истории МБОУ СОШ 

№ 40 М. Л.  Мерзляковой 

(председатель ПК О.В. Чер-

новина). Подхватили  эста-

фету   педагоги       Инфор-

мационно-экономического 

лицея — председатель ПК  

Л.А.     Монкевич  и  учи-

тель   истории   Е.Ю. Крив-

ченко.      Надеемся, 

что проведение ежегодных 

профсоюзных уроков в об-

разовательных учреждениях  

станет доброй традицией. 

год, информация 

Наблюдательного со-

вета о деятельности 

КПК «Под эгидой 

Профсоюза образова-

ния» и отчет об ис-

полнении сметы дохо-

дов и расходов за 

2011 год, утверждена 

смета на 2012 год.   

     Председатель 

Наблюдательного со-

вета кооператива 

Светлана Сутягина 
отметила, что дея-

тельность кредитного 

кооператива  соответ-

ствует действующему 

законодательству в 

сфере кредитной ко-

операции, положени-

ям Устава и внутрен-

ним нормативным ак-

там КПК «Под эгидой 

профсоюза образова-

ния», вся документа-

ция кооператива ве-

дѐтся в установлен-

ном порядке и до-

ступна для ознаком-

ления. 

Районный комитет профсою-

за поздравляет  победителей  

Спартакиады: 

Профсоюзные 

кружки -     наиболее 

мобильный и эффектив-

ный способ профсоюз-
ной учебы, оперативный 

канал информирования. 

Использование данной 
формы  работы оживит и 

обогатит деятельность 
профсоюзных комитетов, 

позволит  им повысить 

их  собственный профес-
сионализм, что есте-

ственным образом отра-
зится и на профсоюзном 

членстве  

 

Примерная   тематика 

Трудовой   договор 

Трудовая дисциплина 

Коллективный договор 

Начисление зарплаты по 

НСОТ 

Начисление стимулирую-

щей части 

Жилищные программы 

Пенсионный капитал 

Налоговые льготы 

Молодые кадры 

Медицинское страхование 

Социальные льготы детям 

Оплата больничного листа 

Трудовая книжка.  

Ежегодные отпуска   

КПК. Первые 

успехи инновацион-

ной работы. 
   17 апреля 2012 года 

состоялось общее со-

брание членов кредитно

-потребительского ко-

оператива «Под эгидой 

Профсоюза образова-

ния», пайщиками кото-

рого являются 7 юриди-

ческих  и 229 физиче-

ских  лиц, из них 76 – 

работники образова-

тельных учреждений 

Ленинского района.  

На сегодняшний день 

всего выдано кредитов на 

сумму  4 296 000 руб. 

В ходе собрания был 

заслушан отчет председа-

теля правления    КПК 

Сергея Нелюбова о ра-

боте кооператива за 2011 

«О, СПОРТ, ТЫ—МИР!» 

Шахматы 
1 место – МБОУ ДОД «Спутник»  

2место—МКС(К)ОУ С(К)ОШИ № 39  

3 место – МБОУ СОШ № 67 

 

Лыжные гонки 
1 место – МБОУ «Гимназия № 16  

2 место – МБОУ «Гимназия № 17 « 

3 место – МАОУ ИЭЛ 

 

Волейбол 
1 место - МБОУ «Гимназия № 16  

2 место – МАОУ ВНГ  

3 место – МБОУ СОШ № 129 

«Веселые старты» 
1 место  

      МБОУ «Гимназия № 16  

                                «Французская»,  

       МБДОУ «Детский сад № 481»,  

       МБДОУ «Детский сад № 331» 

2 место —   МАОУ ИЭЛ 

3 место  

         МБОУ СОШ № 210,   

         МБДОУ «Детский сад № 441» 

Теннис 
1 место -   МБОУ СОШ №  92 

2 место – МБОУ СОШ  №  56 

3 место – МБОУ СОШ № 138 



 

Над  выпуском работали: Ольга Васильевна Казакова, Ирина Геннадьевна Побережнюк 

630108 г. Новосибирск, ул.Станиславского, 6а, каб. 314 ,   тел. 354-73-00 

E-mail: okazakova@admnsk.ru   

ЛЕТО—2012 
Для  работников образовательных учреждений  

и членов их семей 

 Лечебно-оздоровительный 

комплекс «Горный воздух»  

Г. Сочи пос. Лоо  

 
Стоимость одного места в сутки—

1650 рублей 

 Двухместные  меблированные  номе-

ра (корпус «В»', «Г», номер без бал-

кона) оснащены: 

телевизором,  

холодильником,  

санузлом, 

сплит-системой, 
 расстояние до пляжа не превыша-

ет 30 м  

 В стоимость путѐвки включено: 

 3-х разовое питание 

(шведский стол) 

 Профилактическое лечение 

 Пользование крытым и от-

крытым бассейнами; 

 Охраняемая автостоянка; 

 Пляжем и пляжным ком-

плексом (шезлонг, теневой 

зонт) 

 Санаторий  

«имени Н. А.  Семашко» 

Г. Кисловодск 

 
1300-1400 руб. в сутки 

 Двухместные  меблированные  номе-

ра оснащены: 

телевизором,  

холодильником,  
санузлом.  

 В стоимость путѐвки включено: 

 3-х разовое питание  

 Профилактическое лечение 

 Пользование крытым бас-

сейном 

 Санаторий «Украина» 

Г. Ессентуки 

 
1500 руб. в сутки 

 Двухместные  меблированные  номе-

ра оснащены: 

телевизором,  

холодильником,  
санузлом.  

 В стоимость путѐвки включено: 

 3-х разовое питание  

 Профилактическое лечение 

 Пользование крытым бас-

сейном; 

 Санаторий «Тихий дон» 

Г. Сочи, пос. Лазаревское 

 
1270—1750 руб. в сутки  

 Двухместные  меблированные  номе-

ра оснащены: 

телевизором,  

холодильником,  
санузлом.  

 В стоимость путѐвки включено: 

 3-х разовое питание  

 Профилактическое лечение 

 Пользование крытым бас-

сейном; 

Для детей  работников образовательных учреждений 

В санаторные оздоровительные ла-
геря круглогодичного действия 

 6980 рублей  

В загородные стационарные оздо-
ровительные лагеря круглогодич-
ного действия  

 5440 рублей 

В загородные стационарные оздо-
ровительные лагеря летнего дей-
ствия 

 3920 рублей 

МКУ ГКЦ «СОЛО» 

  
ул. Кропоткина, 119 

Тел. 226-59-77, 228-02-88 

  www. nios.ru.  
«Лето 2012» 


