ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

Методические рекомендации
по проведению отчётов и выборов в первичных организациях Профсоюза работников народного образования и науки РФ

1. Первичная профсоюзная организация (профсоюзная организация структурного подразделения учреждения высшего профессионального образования, профгруппа) принимает решение о проведении отчётно-выборного собрания  на заседании профкома (профбюро) и в соответствии с постановлением территориального (районного, городского) комитета Профсоюза (профкома ВУЗа).
2. Члены Профсоюза о созыве собрания оповещаются:
· в профгруппе – не позднее, чем за 3 дня;
· в организации структурного подразделения – не позднее, чем за 5 дней;
· в первичной профсоюзной организации - не позднее, чем за 15 дней; 
3. В ходе кампании проводятся отчёты и выборы всех профсоюзных органов: председателя, профсоюзного комитета и ревизионной комиссии первичной профсоюзной организации.			
4. Отчётный доклад профсоюзного комитета (профбюро) предварительно обсуждается и подлежит утверждению на заседании профкома (профбюро).
5. Отчётный доклад ревизионной комиссии утверждается на заседании ревизионной комиссии.
6. Регламент работы и повестка дня собрания предварительно формируются профсоюзным комитетом (профбюро) и вносятся на утверждение собрания.
7. Собрание первичной профсоюзной организации считается правомочным (ИМЕЕТ КВОРУМ) при участии в нём более половины членов Профсоюза (п. 4.2. ст. 14 Устава Профсоюза).
8. Примерная повестка дня отчётно-выборного собрания:
· отчёт о работе профсоюзного комитета (профбюро) за период с 2010г. по 2014 г.;
· отчёт ревизионной комиссии;
· выборы председателя первичной профсоюзной организации;
· выборы профсоюзного комитета;
· выборы ревизионной комиссии;
· выборы делегатов на районную отчетно-выборную конференцию.
9.Открывает, ведет и закрывает отчетно-выборное собрание  по должности председатель первичной организации Профсоюза.
В начале отчётно-выборного собрания открытым голосованием избираются: секретарь собрания, счетная комиссия (или счетчики) и редакционная комиссия.
10. Решение собрания считается принятым, если за него проголосовало более половины принимающих участие в собрании членов Профсоюза при наличии кворума.
11. Порядок избрания председателя организации Профсоюза
· Председатель первичной профсоюзной организации избирается на профсоюзном собрании в порядке, определяемом собранием.
· Результаты выборов заносятся в протокол, оформляются постановлением собрания и доводятся до сведения членов Профсоюза. 
· Выписка из постановления собрания направляется в вышестоящую профсоюзную организацию (выписка прилагается).		
12. Порядок избрания профсоюзного комитета (профбюро).
· Собрание  определяет численный состав профсоюзного комитета первичной организации. Решение утверждается путём голосования.
· Член Профсоюза, являющийся участником собрания, вправе выдвинуть свою кандидатуру в состав коллегиального профсоюзного органа или на должность председателя организации в порядке, определённом собранием.
· При поступлении предложений о прекращении выдвижения кандидатур, председатель собрания обязан поставить на голосование вопрос о прекращении выдвижения кандидатур. Открытым голосованием принимается соответствующее решение.
· После принятия решения о прекращении выдвижения кандидатур проводится их персональное обсуждение и  формирование списка для проведения голосования.
· В состав профсоюзного органа могут быть выдвинуты члены Профсоюза, не присутствующие на собрании.
· В голосовании по выборам профсоюзных органов принимают участие только члены Профсоюза, состоящие на учете в первичной организации.
13. Поименный состав избранных в профсоюзный комитет, ревизионную комиссию вносится в протокол собрания, оформляется постановлением собрания, доводится до членов Профсоюза. 
14. При необходимости (в случае обнаружения в ходе отчетов и выборов грубого нарушения Устава Профсоюза) выборный орган вышестоящий территориальной организации Профсоюза вправе принять решение об отмене результатов выборов и  проведении повторного собрания.
15. По завершении отчетов и выборов в организации Профсоюза в течение 3-х дней  составляется  отчет по форме 1-ОВ и направляется в рай(гор)ком  Профсоюза. Профорганизации ОУ, состоящих на профобслуживании в областной организации Профсоюза, направляют отчёт 1-ОВ в обком Профсоюза (форма 1-ОВ прилагается).


ПРИЛОЖЕНИЕ 2
ПОРЯДОК 
проведения отчетно-выборного 
профсоюзного собрания

	Собрание открывает  председатель первичной профсоюзной организации:
	 На учете  в первичной профсоюзной организации состоит _________ членов Профсоюза. По данным регистрации на собрании присутствуют _________________. Отсутствуют по уважительным причинам - _________________________________________________________________.

	Какие будут предложения по открытию собрания?

	Поступило предложение открыть собрание. Кто за это предложение, прошу голосовать. Кто против? Воздержался? Нет.
	Отчетно-выборное собрание объявляется открытым.
	На собрании присутствуют: (перечислить ф.и.о. и должности присутствующих гостей).
	Для ведения собрания необходимо избрать президиум и секретариат (секретаря).
	Кто за предложенный состав президиума, прошу голосовать.
	Кто против? Воздержался? Принимается.
	Избранных товарищей прошу пройти в президиум.
	В секретариат предлагается избрать ___________________________
                                                                                         (Ф.И.О.)
	По составу не будет возражений? Нет. Принимается.
	Кто за то, чтобы избрать секретариат в предложенном составе, прошу голосовать. Кто против? Воздержался?
	Принимается. Просьба приступить к исполнению своих обязанностей.

(Открывает, ведет и закрывает отчетно-выборное собрание (конференцию) по должности председатель первичной организации Профсоюза

	Председатель:
	На отчетно-выборном собрании предлагается рассмотреть следующие вопросы:
· Отчет о работе профсоюзного комитета за период с __________ по ______________.
· Отчет о работе ревизионной комиссии.
· Выборы председателя первичной профсоюзной организации.
· Выборы профсоюзного комитета.
· Выборы ревизионной комиссии. 
· Выборы делегатов на отчетно-выборную конференцию территориальной организации Профсоюза.

	Есть ли замечания по повестке дня?  Нет.
	Кто за то, чтобы утвердить повестку дня, прошу голосовать.
	Кто против? Воздержался? Повестка дня утверждена.
	
	Предлагается следующий регламент работы:
- для доклада по первому вопросу _______ минут;
- для доклада по второму вопросу ________ минут;
- для выступлений в прениях _______ минут;
- для справок ______________ минут.
	Собрание провести в течение __________ часов.
	Вопросы можно задавать как в письменной, так и в устной форме.

	Будут ли замечания по регламенту и порядку ведения собрания?
	Кто за предложенный регламент работы, прошу голосовать.
	Кто против? Воздержался?
	Регламент работы собрания утверждается.

Председатель:
	Слово для доклада «О работе профсоюзного комитета за период 
с ___________ по _________ предоставляется председателю первичной профсоюзной организации __________________________.
                                (Ф.И.О.)

	(После доклада)
           Вносится предложение заслушать доклад ревизионной комиссии и обсуждение провести сразу по двум докладам. Кто за это предложение, прошу голосовать. Кто против? Воздержался?

	Слово для доклада «О работе ревизионной комиссии за отчетный период с _________ по ____________» предоставляется председателю ревизионной комиссии ______________________________
	(Ф.И.О.)
	Переходим к обсуждению докладов.
Желающих выступить просим направлять записки в секретариат.
Председатель:
	Для подготовки проекта постановления собрания нам необходимо избрать редакционную комиссию.
Предлагается избрать редакционную комиссию в составе ____ человек.
	По количественному составу нет возражений?  Нет.
	Персонально:______________________________________________
	Других предложений нет?
	Кто за то, чтобы избрать редакционную комиссию в предложенном составе, прошу голосовать. Кто против? Воздержался?
	Избранных в состав редакционной комиссии, прошу пройти _______________ (отведенное для работы место).

Председатель:
	Слово для выступления предоставляется ___________________
Подготовиться ________________________ и т.д.

	Записались для выступления __________ человек,  выступили _______.человек
	Поступают предложения закончить прения. Не будет возражений? Нет. (Если есть возражения, обязательно проголосовать).
	
	Слово для заключения и ответов на вопросы предоставляется председателю первичной профсоюзной организации____________________________
                          (Ф.И.О.)
	Слово для заключения и ответов на вопросы предоставляется председателю ревизионной комиссии__________________________
                                                                     (Ф.И.О.)
	В выступлениях вносились предложения признать работу профсоюзного комитета _________________________.
	Будут ли другие предложения? Кто за то, чтобы работу профсоюзного комитета признать ______________________, прошу голосовать.
	Кто против? Воздержался? Работа профсоюзного комитета признается _____________________.

	Есть предложение доклад ревизионной комиссии утвердить.

	Кто за это предложение, прошу голосовать. Кто против? Воздержался? Доклад ревизионной комиссии утверждается.
Председатель:
	Слово по проекту постановления по отчетному докладу профкома предоставляется ___________________________.
	Есть предложение проект постановления принять за основу.
Кто за это предложение, прошу голосовать. Кто против? Воздержался?
(Далее обсуждаются замечания, добавления к проекту).
	Есть предложение принять постановление в целом с изменениями и дополнениями. Кто за это предложение, прошу голосовать.
	Кто против? Воздержался? Постановление принимается
Председатель:
	Приступаем к выборам председателя первичной профсоюзной организации.
	В ходе обсуждения докладов поступали предложения внести в список для голосования по выборам председателя первичной профсоюзной организации кандидатуры:
1.  Ф.И.О.
2. Ф.И.О.
. . .
	Будут ли еще предложения?

Председатель:
	Ставлю на голосование предложение о  прекращении выдвижения кандидатур.
	Голосовали: «за» ______,   «против» _____, «воздержались» ______

Председатель:
	Переходим к персональному обсуждению кандидатур.

(Для сведения:
- если по кандидатурам отводов не поступило, Ф.И.О. кандидатов включаются в список для проведения выборов;
- если по кандидатуре поступили отводы открытым голосованием решается вопрос о том,  включать или не включать данную кандидатуру в список для голосования.)
О порядке голосования.
	Нам необходимо определить порядок голосования: открытое или тайное (закрытое).
(Порядок голосования определяет собрание путем голосования). Если принято решение о тайном голосовании, избирается счетная комиссия, принимается к сведению протокол  № 1 счетной комиссии. Комиссия готовит бюллетени для голосования, определяет процедуру голосования. По итогам подсчета голосов оглашается протокол № 2 счетной комиссии.
Если голосование открытое, то избирают счетную комиссию или счетчиков, которые подсчитывают голоса. Избранным считается тот, кто набрал большее количество голосов и не менее 50% присутствующих). 

Председатель:
	Предлагается избрать профсоюзный комитет в количестве
____________ человек. По количественному составу есть возражения? Нет.
	(Далее проводится персональное обсуждение кандидатур. Выясняется, есть ли отводы или самоотводы). Голосуется: кто за то, чтобы кандидатура ________________была внесена в список для голосования?
                 (Ф.И.О.)
Против? Воздержались?  И так по всем кандидатурам.
	Большинством голосов _____________________ вносится в список
                                                               (Ф.И.О.)
для голосования. И т.д.
	И так, в состав профсоюзного комитета предлагаются следующие кандидатуры:1.
2. и т.д.
Нам необходимо определить порядок голосования: открытое или тайное (закрытое).
(Порядок голосования определяет собрание путем голосования).
(Формирование состава ревизионной комиссии проводится аналогично).

	В соответствии с нормой представительства, утверждённой постановлением районного  комитета Профсоюза от (ДАТА)., на районную отчётно-выборную конференцию от нашей организации необходимо избрать ____ делегата(ов). Какие будут предложения по форме голосования?
Поступило предложение выборы делегата(ов) на районную конференцию провести открытым голосованием.
Кто за данное предложение, прошу голосовать. Кто против? Воздержался? 
Принимается предложение провести открытое голосование. 
(Если есть другое предложение, за него тоже голосуют) 
Какие будут предложения по кандидатуре делегата(ов)?
Поступило предложение в список для голосования включить кандидатуру(ы) ____________________________________________________
 Есть ли ещё предложения? 
Кто за то, чтобы ____________________________________(Ф.И.О.) избрать делегатом(ами) районной отчётно-выборной профсоюзной конференции,  прошу голосовать.
Кто против?  Воздержался? 
Итак, делегатом(ами) на районную отчётно-выборную конференцию (ДАТА).избрана(ы)  ______________________________________________


Председатель:
На этом повестка дня исчерпана.








ПРИЛОЖЕНИЕ 3

ПРОТОКОЛ  № ___
отчетно-выборного профсоюзного собрания
__________________________________________________________________
(наименование первичной профсоюзной организации)

____________________________
(дата)

	Состоит на учете __________________________ членов Профсоюза
	Присутствуют на работе на день собрания______________ членов Профсоюза.
	Присутствуют на собрании _______________.
	Отсутствуют по уважительной причине (отпуск, болезнь, командировки)_________________.
	Приглашенные_____________________________________________
                                                (Ф.И.О. должности или список на ____ л. прилагается)
	Председательствующий______________________________________
	Члены президиума: ____________________(в случае избрания президиума)
	Секретарь (секретариат) _____________________________________
                                                             (Ф.И.О.)

Повестка дня:
1. Отчет о работе профсоюзного комитета за период с ________________ по
                                                                                        (месяц, год)
    ________________.
           (месяц, год)
2. Отчет о работе ревизионной комиссии за период с _____________ по
                                                                                     (месяц, год)
      ______________________.
               (месяц, год)
3. Выборы председателя первичной профсоюзной организации.
4. Выборы профсоюзного комитета.
5.Выборы ревизионной комиссии.
6.Выборы делегатов на отчетно-выборную конференцию территориальной организации Профсоюза.

	Повестка дня и регламент собрания утверждаются голосованием.
	I. СЛУШАЛИ:____________(Ф.И.О.) председателя профсоюзного комитета. Отчет о работе профсоюзного комитета за период с (месяц, год)
по (месяц, год).           (Доклад на _________ л. прилагается). 

II. СЛУШАЛИ: ___________(Ф.И.О.), председателя ревизионной комиссии. Отчет о работе ревизионной комиссии за период (месяц, год) по (месяц, год).    (Доклад на _________ л. прилагается).
*   *   *
	По отчетным докладам профсоюзного комитета и ревизионной комиссии в прениях ВЫСТУПИЛИ:
	1. __________________________________________ (Краткое содержание выступления либо ссылка на то, что текст выступления на ______ л. прилагается).
	2. ________________________________________________________
	3. ________________________________________________________
*   *   *
	Рассмотрены предложения по составу комиссии по подготовке проекта постановления собрания в количестве ________ чел. 
Персонально: __________________________________________________
	После голосования предложение принято.  (Единогласно, большинством голосов при ____________ против,__________ воздержавшихся).
                                               (количество)                      (количество)

В продолжении прений ВЫСТУПИЛИ:
4.______________________________________________________________
5.______________________________________________________________
. . . 
	Поступило предложение о прекращении прений.
	После голосования предложение принято.  (Единогласно, большинством голосов при ____________ против,__________ воздержавшихся).
                                               (количество)                      (количество)
	С заключительным словом и ответами на вопросы по докладам выступили:
	1. ________________________________________________________     
                      (Краткая запись выступления или указание, что текст на ____ л. прилагается)
	2. ________________________________________________________
                      (Краткая запись выступления или указание, что текст на ____ л. прилагается)
	Председательствующий _____________________ предлагает дать оценку работы.
	Поступило предложение признать работу удовлетворительной (неудовлетворительной).
	После голосования предложение принято.  (Единогласно, большинством голосов при ____________ против,__________ воздержавшихся).
                                               (количество)                      (количество)
*   *   *
	Председательствующий________________ предлагает утвердить отчетный доклад ревизионной комиссии.
	После голосования предложение принято.  (Единогласно, большинством голосов при ____________ против,__________ воздержавшихся).
                                               (количество)                      (количество)

	III. СЛУШАЛИ: __________(Ф.И.О.) о проекте постановления отчетно-выборного профсоюзного собрания.
	Зачитывается текст  проекта постановления.
	После обсуждения проекта постановления и голосования постановление принимается. (Единогласно, большинством голосов при ____________ против,__________ воздержавшихся).
   (количество)                      (количество)
	(Текст постановления печатается в протоколе или указывается, что на ______ л. прилагается).
*   *   *
IV.СЛУШАЛИ:---------------------(Ф.И.О.)о выборах председателя первичной профсоюзной организации.
 

	V. СЛУШАЛИ: _____________(Ф.И.О.)о выборах профсоюзного комитета и ревизионной комиссии.
	(Выдвижение и обсуждение кандидатур на должность председателя ПО, в состав профсоюзного комитета и ревизионной комиссии проводятся в соответствии с Уставом Профсоюза, Положением о первичной профсоюзной организации, Инструкцией о проведении выборов профсоюзных органов).
*   *   *

	VI. СЛУШАЛИ: _____________(Ф.И.О.) о избрании счетной комиссии и её количественном составе.
	После голосования предложение принято.  (Единогласно, большинством голосов при ____________ против,__________ воздержавшихся).
                                               (количество)                      (количество)
	СЛУШАЛИ: ____________(Ф.И.О.) о персональном составе счетной комиссии.
	Предложено избрать в состав счетной комиссии:
1.  _______________________________________________________.
2. _____________________________________________ И т.д.
	После голосования предложение принято.  (Единогласно, большинством голосов при ____________ против,__________ воздержавшихся).
                                               (количество)                      

СЛУШАЛИ: _____________(Ф.И.О.) о распределении обязанностей между членами счетной комиссии (протокол № 1) и о порядке голосования.
	Протокол № 1 по распределению обязанностей между членами счетной комиссии принимается к сведению.
	(Протокол № 1 счетной комиссии на _____ л. прилагается).
	После голосования и подсчета голосов слово предоставляется председателю счетной комиссии.

	СЛУШАЛИ: ______________(Ф.И.О.), председателя счетной комиссии. Об итогах выборов председателя первичной профсоюзной организации, профсоюзного комитета и ревизионной комиссии.
	ПОСТАНОВИЛИ: утвердить протоколы № 2 и №3 счетной комиссии по выборам председателя первичной профсоюзной организации, профсоюзного комитета и ревизионной комиссии.
	После голосования предложение принято.  (Единогласно, большинством голосов при ____________ против,__________ воздержавшихся).
                                               (количество)                      (количество)
	
	(Протоколы № 2 и №3 счетной комиссии на ____ л. прилагается).
VII. СЛУШАЛИ: _____________(Ф.И.О.) о избрании  делегата(ов) на отчетно-выборную конференцию территориальной организации Профсоюза 
	Предложено избрать делегатами:
1.  _______________________________________________________.
2. _____________________________________________ И т.д.
	После голосования предложение принято.  (Единогласно, большинством голосов при ____________ против,__________ воздержавшихся).
                                               количество)                      

         Председатель собрания                  _______________________________
                                                                     (подпись, фамилия и инициалы)

          Секретарь собрания                            _____________________________
                                                                            (подпись, фамилия и инициалы)


























ПРИЛОЖЕНИЕ 4 А


ПРОТОКОЛ № 1[footnoteRef:2] [2:   Составляется в трех экземплярах. Первый экз. прилагается к первому экз. протокола отчетно-выборного собрания, второй экз. – ко второму экз. протокола отчетно-выборного собрания, направляемому в вышестоящий профсоюзный орган, третий экз. опечатывается в пакете со списками тайного голосования.
] 

заседания счетной комиссии профсоюзного
собрания
__________________________________________________________________
                  (наименование образовательного учреждения)

                                                                                 от ___________________
                                                                                                (дата)

Присутствовали члены счетной комиссии ___________________________
_______________________________________________________________

Повестка дня:
1. Выборы председателя счетной комиссии.
2. Выборы секретаря счетной комиссии.
	СЛУШАЛИ: _________________, об избрании председателя счетной комиссии.
	ПОСТАНОВИЛИ: избрать председателем счетной комиссии ______________.
                                                 (Ф.И.О.)
	После голосования предложение принято. 
	СЛУШАЛИ: _________________, об избрании секретаря счетной комиссии.                            
                                            (Ф.И.О.)

	ПОСТАНОВИЛИ: избрать секретарем счетной комиссии ___________________.
     (Ф.И.О.)

         Председатель счетной комиссии _____________________________  
                                                                                    (подпись, фамилия и инициалы)
         Секретарь счетной комиссии      _____________________________
                                                                                    (подпись, фамилия и инициалы)
           Члены счетной комиссии            _____________________________
                                                                                  (подпись, фамилия и инициалы)

ПРИЛОЖЕНИЕ4Б
ПРОТОКОЛ № 3[footnoteRef:3] [3: ] 

заседания счетной комиссии профсоюзного
собрания (аналогично составляется протокол №2 по избранию
 председателя первичной профсоюзной организации)
_______________________________________________________________
                         (наименование образовательного учреждения)  
                                                                                         от ________________
                                                                                                  (дата) 
Присутствовали:
Председатель ____________________________.
Секретарь ________________________________.
Члены комиссии _______________________________.

1. СЛУШАЛИ: о результатах закрытого (тайного) голосования по 
выборам профсоюзного комитета.
	На учете состоит ___________ членов Профсоюза.
	Присутствуют на работе в день выборов __________ членов Профсоюза.
	Присутствуют на собрании ___________.
	В список для закрытого (тайного) голосования по выборам профсоюзного комитета были внесены следующие кандидатуры:
	1. ___________________________
	2. ___________________________
           …
	Выдано бюллетеней для закрытого (тайного) голосования _____________
  (количество) 
	При вскрытии избирательного ящика оказалось бюллетеней _____________.
   (количество)
	Недействительных бюллетеней _____________________________
                                                                    ( нет, если есть, то сколько) 
	При подсчете голосов установлены следующие результаты голосования:
1._______________ за _________________, против ___________________
                                          (количество)                                   (количество)
2. ______________ за __________________, против __________________
                                          (количество)                                   (количество)
Дополнительно внесены в список для (тайного) закрытого голосования:
1. ______________ за ________________
                                         (количество)
2. ______________ за ________________
                                          (количество)

	Таким образом, в состав профсоюзного комитета избраны:
________________________________________________________________

	2. СЛУШАЛИ: о результатах закрытого (тайного) голосования по выборам членов ревизионной комиссии профсоюзной организации.
	В список для закрытого (тайного) голосования по выборам членов ревизионной комиссии были внесены следующие кандидатуры:
	1. ___________________________
	2. ___________________________
	…
	Выдано бюллетеней для закрытого (тайного) голосования ____________.
 (количество)
	При вскрытии избирательного ящика оказалось бюллетеней ____________.
  (количество)
	Недействительных бюллетеней ___________________________.
                                                                  (нет, если есть, то сколько)

	При подсчете голосов установлены следующие результаты голосования:
1. _________________ за __________________, против _________________
                                                (количество)                                   (количество)
2. _________________за __________________, против __________________
                                                (количество)                                   (количество)
 …
	Таким образом, в состав ревизионной комиссии избраны:
________________________________________________________________
________________________________________________________________
…
Председатель счетной комиссии    _______________________________
                                                                                 (подпись, фамилия и инициалы)
Секретарь счетной комиссии           _______________________________
                                                                                 (подпись, фамилия и инициалы)
Члены счетной комиссии                 _______________________________
                                                                                 (подпись, фамилия и инициалы)


ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Первичная профсоюзная организация     _________________________
                                                                                                 (указать название)
ВЫПИСКА
из протокола отчетно-выборного собрания
«____»____________2014г.                                                  Протокол № ___
На учёте состоит _______ членов Профсоюза
                                                Присутствовало __________ чел.
       3.О выборах делегата(ов) на  районную (городскую) отчетно-выборную конференцию «__»____________2014г.
  СЛУШАЛИ:______________________________ (Ф.И.О.), которая(ый) предложила делегатом(ами)  на районную (городскую) отчетно-выборную конференцию избрать: 
1. ______________________________(ФИО),
2. ______________________________(ФИО),
3. ______________________________(ФИО),
4. ______________________________(ФИО),
5. ______________________________(ФИО) и т.д.
ПОСТАНОВИЛИ: избрать делегатом(ами) на районную (городскую) профсоюзную отчетно-выборную  конференцию «___»______2014г. от первичной профсоюзной организации _______________(указать название ОУ)
1.______________________________(ФИО),
2.______________________________(ФИО),
3.______________________________(ФИО),
4.______________________________(ФИО),
5._____________________________(ФИО) и т.д
Итоги голосования: «ЗА»____чел. «ПРОТИВ»__чел., «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» ____чел.

Председатель собрания____________  (ФИО)_____________
Секретарь       собрания_____________ (ФИО)____________
(Место печати ППО или ОУ)

ПРИЛОЖЕНИЕ № 6
ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Первичная профсоюзная организация ____________________         
                                                                          (указать название)
ВЫПИСКА
из протокола отчетно-выборного собрания	
«____»____________2014г.                                                      Протокол № ___

На учёте состоит _______ членов Профсоюза
Присутствовало __________ чел.

7.Слушали: __________________(Ф.И.О.)об избрании представителя в состав_________________ территориального (районного, городского, ВУЗовского) комитета Профсоюза работников народного образования и науки РФ путём прямого делегирования на 2015-2019 гг. Предложена кандидатура ___________________________(Ф.И.О.), (должность в ОУ) ______________, (должность в Профсоюзе) ____________________________
ПОСТАНОВИЛИ: избрать представителем в территориальный (районный, городской, ,ВУЗовский) комитет Профсоюза на 2014-2019 гг. от первичной профсоюзной организации __________________________________
                                                                       (указать название ОУ)
1.__________________(ФИО), (должность в ОУ) ____________, (должность в Профсоюзе) ___________________
Итоги  голосования: «ЗА»____чел.  «ПРОТИВ»____ чел. «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ»___чел.

Председатель собрания____________  (ФИО)_____________

Секретарь       собрания_____________ (ФИО)___________
 (Место печати первичной профсоюзной 
организации или ОУ)


ПРИЛОЖЕНИЕ7

Форма 1 ОВ  
(представляется
в выборный орган вышестоящей
организации Профсоюза
в течение 3-х дней) 


ОТЧЕТ
первичной профсоюзной организации
_______________________________________________________________
(наименование первичной организации Профсоюза)
 об итогах  отчетно-выборного профсоюзного собрания

 «___»_____________ 2014_ г. (дата  собрания) 
1. Кол-во членов Профсоюза, состоящих на учете _______(чел.)
2. Кол-во членов Профсоюза, участвовавших в работе собрания _____ (чел.), из них: выступило _____ (чел.)
3. Внесено предложений _____
4. Работа профсоюзного комитета признана: удовлетворительной, неудовлетворительной (нужное подчеркнуть).
5. В состав профкома избрано ________ (чел.)
6. В состав ревкомиссии избрано ______(чел.)
7.Председателем профсоюзной организации избран(а) ________________________________________________________________
                                  ( фамилия, имя, отчество, должность)
8. Председателем ревкомиссии избран (а) ________________________________________________________________
                                ( фамилия, имя, отчество, должность) 



Председатель 
организации Профсоюза    __________________________
                                                                  (подпись, фамилия и инициалы)

ПРИЛОЖЕНИЕ8


ПРОТОКОЛ № __1__
заседания вновь избранного профсоюзного комитета
___________________________________________________________
(наименование первичной профсоюзной организации)
_____________________
(дата)
Присутствовали:
Члены профсоюзного комитета: ________________________________
Приглашенные: ______________________________________________
Председательствовал: _________________________________________

Повестка  дня:
1. Выборы заместителя председателя профсоюзного комитета.
2. Выборы казначея профсоюзного комитета.
3. Распределение обязанностей между членами профсоюзного комитета.

	1. СЛУШАЛИ: председателя профсоюзного комитета _____________(Ф.И.О.).
 об избрании заместителя председателя профсоюзного комитета.
              ПОСТАНОВИЛИ:  избрать заместителем председателя профсоюзного комитета _________________(Ф.И.О.).
	После голосования постановление принято. 
	
	2. СЛУШАЛИ: председателя профсоюзного комитета ____(Ф.И.О.).
об избрании казначея профсоюзного комитета.
	    ПОСТАНОВИЛИ: избрать казначеем профсоюзного комитета
__________________________________________________________(Ф.И.О.).
	После голосования постановление принято.
	 
	3. СЛУШАЛИ: председателя профсоюзного комитета _____________
О распределении обязанностей между членами профсоюзного комитета.
               ПОСТАНОВИЛИ: распределить обязанности между членами профсоюзного комитета:
1.________________________ (какие обязанности)
2. …

             Председатель профсоюзного комитета ____________________________
                                                                                                (подпись, фамилия и инициалы)

ПРИЛОЖЕНИЕ9
ПРОТОКОЛ № __1__

заседания ревизионной комиссии профсоюзной организации

________________________________________________________________
(наименование первичной профсоюзной организации)
_____________________
(дата)

Присутствовали:
Члены ревизионной комиссии: ______________________________
Приглашенные: ___________________________________________
Председательствовал_______________________________________

Повестка  дня:

1. Выборы председателя ревизионной комиссии профсоюзной
    организации.
2. Выборы секретаря ревизионной комиссии профсоюзной организации

	1. СЛУШАЛИ: ________________ об избрании председателя ревизионной комиссии профсоюзной организации.
	1-1. ПОСТАНОВИЛИ: избрать председателем ревизионной комиссии профсоюзной организации ______________________________.
	2. СЛУШАЛИ: ___________________ об избрании секретаря ревизионной комиссии профсоюзной организации.
	1-2. ПОСТАНОВИЛИ: избрать секретарем ревизионной комиссии профсоюзной организации _______________________.
	После голосования постановление принято. 

 
        Председатель ревизионной комиссии ____________________________
                                                                               (подпись, фамилия и инициалы)





Приложение10
Подготовка  отчетного  доклада.
      Доклад нужно построить так, чтобы он отражал деятельность внутри профсоюзной организации, взаимодействие с работодателем, место и роль Вашей организации в деятельности отраслевого Профсоюза, определял перспективы в деятельности организации. Доклад должен быть конкретным, четким. Делайте  ссылки на заседания профсоюзного комитета (дата, номер)  и профсоюзные собрания, где анализировалось состояние дел рассматриваемого вопроса.
ПРОФСОЮЗ СИЛЕН СВОИМ   ЕДИНСТВОМ
      Раскрыть роль и участие первичной организации Профсоюза в деятельности всего отраслевого Профсоюза в отстаивании интересов членов организации. Вспомнить все Всероссийские акции и участие в них первичной организации и членов. Отметить плюсы и минусы участия, раскрыть причины.
ОРГАНИЗАЦИОННАЯ  РАБОТА
      Статистические показатели профсоюзной организации; причины изменения численного состава; деятельность профорганизации по вовлечению в профсоюз новых членов; приоритетные направления в работе; анализ исполнения принимаемых решений; система информирования членов профсоюза;   выполнение критических замечаний, высказанных в ходе прошлых отчетов и выборов и др.
РАБОТА ПО РАЗВИТИЮ  СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА
     Анализ отношений профсоюзной организации, ее выборного органа с работодателем; заключение и исполнение коллективного договора; представление и защита экономических интересов членов профсоюза; роль профорганизации в обеспечении работникам социальных гарантий; порядок согласования с профорганом локальных документов ОУ, (комплектования, тарификации, Положений о доплатах и надбавках) и т.д.
РАБОТА ПО РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ПРАВ  ПРОФСОЮЗА
       Роль профорганизации в совершенствовании системы оплаты труда (Положение о доплатах и надбавках к заработной плате); участие профкома в регулировании трудовых отношений, в том числе, заключении и расторжении трудовых договоров, в разрешении индивидуальных и коллективных трудовых спорах; защита прав членов профсоюза на профессиональную подготовку и повышение квалификации; участие в аттестации работников и ОУ; контроль за соблюдением законодательства о труде и профсоюзов; анализ проводимых проверок по соблюдению администрацией ОУ норм ТК.
РАБОТА  ПО  УЛУЧШЕНИЮ  УСЛОВИЙ ТРУДА, ОХРАНА ТРУДА.
        Анализ состояния условий труда в ОУ; роль профорганизации в обеспечении улучшения условий труда и безопасности труда, организация работы уполномоченных от профорганизации по охране труда; контроль за соблюдением законодательства в области охраны труда; анализ состояния травматизма в ОУ; контроль, осуществляемый профсоюзной организацией за обязательным страхованием работодателем работников от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний; контроль за наличием доплат за работу с тяжелыми и вредными условиями труда. Выполнение коллективного договора и Соглашений по охране труда
РАБОТА С МОЛОДЕЖЬЮ.
         Развитие наставничества (роль ПК); соблюдение интересов молодых специалистов при комплектовании, приеме на работу, доплат к заработной плате (согласно коллективному договору); вовлечение в жизнь профорганизации; соблюдение интересов студентов-заочников и т.д.
А  ТАКЖЕ  ОТМЕТИТЬ:
- мероприятия, которые проводились по инициативе профсоюзной организации или принималось участие совместно с администрацией;
- работа с заявлениями членов Профсоюза (по каким вопросам и как решались);
- формирование средств профсоюзной организации, их использование;
- проанализировать работу в целом профсоюзного комитета, отметить  работу его членов;
- выявить недостатки (пробелы) работы профкома;
- наметить перспективу в работе будущего состава профкома и организации в целом. 




